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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΤΟΥ ΔΣ ΤΟΥ ΕΕΤΕ/ΚΑΛΕΣΜΑ ΣΤΟΥΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥΣ
Για την Αυτοαξιολόγηση σχολικής μονάδας

Για άλλη μια φορά τα σχολεία και οι εκπαιδευτικοί έρχονται αντιμέτωποι με την προσπάθεια να εφαρμοστεί στην εκπαίδευση η αυτοαξιολόγηση της σχολικής μονάδας, αυτή τη φορά με έναν νόμο της κυβέρνησης της ΝΔ, που χρωστά πολλά στον προηγούμενο νόμο Γαβρόγλου.

Κάτω από την πίεση διευθυντή και συντονιστών, ο σύλλογος διδασκόντων θα «επιλέγει» στοχοθεσία και θα εκπονεί σχέδια δράσης, θα αξιολογεί 48 δείκτες δήθεν στο πλαίσιο μιας αυτοκριτικής διαδικασίας. Κι όμως καμία σχέση δεν έχει η αυτοαξιολόγηση με τις παιδαγωγικές συνεδριάσεις των συλλόγων και την καθημερινή έγνοια του εκπαιδευτικού για το σχολείο και τους μαθητές του. Χωρίς καμιά ουσιαστική στήριξη από το κράτος οι καλά σχεδιασμένοι δείκτες πετάνε το μπαλάκι της ευθύνης σε εκπαιδευτικούς, γονείς και μαθητές για τον εκσυγχρονισμό των δομών του σχολείου τη στιγμή που οι δαπάνες για τη σχολική στέγη έχουν μειωθεί κατά 70%, για την αποτελεσματική διαχείριση του προσωπικού με μηδενικές προσλήψεις, για την αναζήτηση πόρων, για την ένταξη των προσφυγόπουλων (πράγμα το οποίο δεν καθορίζουν οι εκπαιδευτικοί αλλά το κράτος), για την προώθηση των δεξιοτήτων, όπως της πολιτισμικής δεξιότητας, σε βάρος της στέρεης γνώσης και της ουσιαστικής καλλιέργειας, με την εμπλοκή επιχειρήσεων και ΜΚΟ. Ταυτόχρονα θα γίνεται προσπάθεια ιδεολογικής χειραγώγησης των εκπαιδευτικών, αφού θα ελέγχεται κατά πόσο προωθούν την επιχειρηματικότητα, την ταυτότητα του Ευρωπαίου πολίτη κι άλλες αντιδραστικές ιδέες, ενώ θα καλλιεργείται ένας ανθρωποφαγικός ανταγωνισμός επιβίωσης με ολέθριες συνέπειες για την ποιότητα του εκπαιδευτικού έργου, της σχέσης μαθητών-εκπαιδευτικών, την συναδελφική δεοντολογία. Πρακτικά θα φέρει ρήξη στον κοινωνικό ιστό της εκπαιδευτικής κοινότητας. 

Αλλά και οι παιδαγωγικές αρχές στις οποίες θα στηρίζεται το σχολείο καταστρατηγούνται. Κάθε σχολείο θα συγκρίνεται σε τέσσερα επίπεδα και θα κατηγοριοποιείται. Οι διαφορετικές αφετηρίες εκκίνησης των μαθητών θα παραβλέπονται και οι ανισότητες θα τιμωρούνται. Σκοπός του σχολείου θα είναι το κυνήγι της ικανότητας και όχι η συνολική  ανάπτυξη  του μορφωτικού επιπέδου, η αξιοποίηση και η διαμόρφωση νέων δυνατοτήτων για όλους τους μαθητές. Πρόκειται δηλαδή για έναν παιδοκτόνο ανταγωνισμό που θα οξύνει τα κοινωνικά προβλήματα.

Όσο για τα πραγματικά προβλήματα του σχολείου γίνεται φανερό ότι δεν πρόκειται να λυθούν κι ούτε αποτελεί στόχο η βελτίωση των εκπαιδευτικών και η αναβάθμιση της εκπαιδευτικής διαδικασίας όπως διατείνονται. Είδαμε την έγνοια τους να στηριχθούν εκπαιδευτικοί και μαθητές στη διάρκεια της πανδημίας… Μέσα σε ένα χρόνο τα σχολεία έχουν λειτουργήσει διά ζώσης μόλις 2,5 μήνες, χωρίς να δοθεί ούτε ευρώ για τις ανάγκες υγιεινής και ασφάλειας, ούτε φυσικά για εξοπλισμό απαραίτητο για την τηλεκπαίδευση την ώρα που με μεγάλη ευκολία βρέθηκαν 30 εκατομμύρια για την πανεπιστημιακή αστυνομία. Οι μαθητές καλούνται να δώσουν πανελλαδικές ενώ υπάρχουν μαθήματα κατεύθυνσης που ξεκίνησαν να διδάσκονται τον Δεκέμβρη και μάλιστα με τηλεκπαίδευση και με τον ίδιο τρόπο σκοπεύουν να «προετοιμάσουν» τους υποψήφιους στα ειδικά μαθήματα με τηλεενισχυτική, αφού εξόρισαν τη διδασκαλία των μαθημάτων αυτών από το Λύκειο.  Πάνω από 70% του διδακτικού προσωπικού έχουν ηλικία άνω των 50, τα περισσότερα κτίρια είναι παμπάλαια. Η κυβέρνηση δεν προτίθεται να αναλάβει καμιά ευθύνη για τα παραπάνω κι άλλα τόσα προβλήματα του σχολείου.

Στηριγμένη στις οδηγίες ΕΕ, ΟΟΣΑ και πρόσφατα στο πόρισμα Πισσαρίδη η αξιολόγηση υπηρετεί στόχους όπως την ιδιωτικοποίηση λειτουργιών του δημοσίου τομέα, την επιχειρηματική λειτουργία των σχολείων, το πέρασμα αρμοδιοτήτων στην τοπική αυτοδιοίκηση, την πρώιμη στροφή των μαθητών στην «κατάρτιση» και τη φτηνή εργασία, και γενικότερα την προσαρμογή της εκπαίδευσης στις ανάγκες της αγοράς. Δεν είναι τυχαία τα κριτήρια αξιολόγησης που προτείνει το πόρισμα Πισσαρίδη: σύγκριση σχολείων, επιδόσεων μαθητών, ποσοστού εισαγωγής στα ΑΕΙ και ειδικές προκλήσεις κάθε σχολείου. Και φυσικά το αποτέλεσμα της αξιολόγησης θα συνδέεται με τη χρηματοδότηση κάθε σχολικής μονάδας, όπως ήδη ισχύει για τα Πανεπιστήμια.

Σ’ αυτό το σημείο, λοιπόν, έρχεται το υπουργείο παιδείας να κουνήσει το δάχτυλο στους εκπαιδευτικούς που αρνούνται να συμμετάσχουν στις συνεδριάσεις αξιολόγησης των σχολικών μονάδων, μετά το κάλεσμα της ΟΛΜΕ και της ΔΟΕ σε απεργία-αποχή από τη διαδικασία και να εξαπολύσει απειλές ότι θα υπάρξουν συνέπειες, αναφέροντας ότι είναι υπηρεσιακή και ηθική υποχρέωση η συμμετοχή σ’ αυτές,  ενώ προσπαθεί να πείσει τη κοινωνία ότι η αξιολόγηση  είναι βελτίωση του εκπαιδευτικού έργου, αποκρύπτοντας την κατάσταση των σχολείων, ενοχοποιώντας τους εκπαιδευτικούς που χρόνια παλεύουν για την ουσιαστική και ισότιμη μόρφωση των παιδιών μέσα από τις πλέον αντίξοες συνθήκες, συχνά χωρίς εργασιακά δικαιώματα σε κτήρια ακατάλληλα με ανύπαρκτο εξοπλισμό και εργαστήρια, πολυπληθή τμήματα κα.  Προφανώς είναι παράδοξο να αξιολογείται κάτι που υπολειτουργεί ή είναι κατεστραμμένο και προφανώς η υπουργός με τη λέξη αξιολόγηση  εννοεί αποτίμηση σε ζημίες και κέρδη (με εμπορικούς όρους). Άραγε ποια ηθική υποχρέωση και προς ποιους, αισθάνθηκε η «άριστη» υπουργός παιδείας με το επιτελείο της όταν νομοθετούσε, στο δρόμο που χάραξαν οι προκάτοχοί της, την υποβάθμιση της εκπαίδευσης, τον αποκλεισμό του μεγαλύτερου μέρους των παιδιών από την ολόπλευρη και χωρίς εμπόδια μόρφωση, την αφαίρεση των μαθημάτων τέχνης και των κοινωνικών επιστημών, την κατάργηση της δωρεάν δημόσιας παιδείας, το κλείσιμο των πανεπιστημίων,  των ιδιωτικοποιήσεων, της καταστολής (κόντρα στο Σύνταγμα);;;  

Είναι φανερό ότι ο σωστός εκπαιδευτικός δε χωράει στους δείκτες της αυτοαξιολόγησης, καμιά σχέση δεν έχει μαζί τους. Ο σωστός εκπαιδευτικός βλέπει στα πρόσωπα των μαθητών του τη δυνατότητα ενός καλύτερου κόσμου κι αυτή τη δυνατότητα παλεύει να την κάνει πράξη.

Η εκπαιδευτική κοινότητα έχει την ΗΘΙΚΗ ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ να απέχει από τις διαδικασίες αξιολόγησης.
Ο αγώνας για την αποτροπή της εφαρμογής της αντιδραστικής αξιολόγησης που επιβάλλει η κυβέρνηση εν μέσω πανδημίας, άρχισε, κλιμακώνεται και θα είναι νικηφόρος.

Σημειώνουμε ότι η αποχή των εκπαιδευτικών από συγκεκριμένα καθήκοντα προβλέπεται από τις διατάξεις του ν.1264/1982, όπως αυτές έχουν ερμηνευτεί από τα αρμόδια Δικαστήρια (όλως ενδεικτικώς Δ.Εφ. 486/1995 κ.α.) και συνιστά απολύτως νόμιμη, συνταγματικά κατοχυρωμένη μορφή συνδικαλιστικής δράσης, αναγνωριζόμενη ως μορφή απεργίας. Άλλωστε η απεργία- αποχή χρησιμοποιήθηκε εκτεταμένα από την ΑΔΕΔΥ σε όλο το Δημόσιο με μεγάλη επιτυχία και καθολική συμμετοχή των εργαζομένων. (σημ. ΔΟΕ)

Το Δ.Σ του ΕΕΤΕ με πάνω από 2.500 μέλη του που εργάζονται με τις πιο δυσμενείς συνθήκες ως εκπαιδευτικοί και βρίσκονται υπό το φάσμα της ανεργίας μετά την κατάργηση των εικαστικών μαθημάτων από το λύκειο, στηρίζει τον αγώνα της εκπαιδευτικής κοινότητας κατά της αξιολόγησης και καλεί όλους τους εκπαιδευτικούς σε ΑΠΕΡΓΙΑ-ΑΠΟΧΗ από τις διαδικασίες αξιολόγησης.
Για το Δ.Σ. του ΕΕΤΕ
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